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Subsecgéo |
DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35 - ; ;
rt. 35 - Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento, morte
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos,

perdas e danos a que est&o sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo unico - Os critérios e prazos para prestacdo dos beneficios eventuais devem
ser estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social,

conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n° 8.742, de 1993.

Art. 36 - O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

| — A genitora que comprove residir no Municipio;
Il — A familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha

falecido;
Il — A genitora ou familia em transito no municipio e seja potencial usuaria da assisténcia

social;
IV — A genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo unico - O beneficio eventual por situagdo de nascimento podera ser concedido
nas formas de pecunia ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a

necessidade do requerente e disponibilidade da administragéo publica.
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Art. 37 - O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o objetivo de

reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem por objetivo
atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da

morte de um de seus provedores ou membros.

conforme a

Paragrafo tnico - O beneficio eventual por morte podera ser concedido
a, assegurado a

necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com 2 famili

oferta imediata dos servigos de sepultamento.

ade temporaria sera destinado a

Art. 38 - O beneficio prestado em virtude de vulnerabilid
e riscos, perdas e danos, decorrentes
de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servicos socioassistenciais,

miliares e a insergao comunitaria.

familia ou ao individuo visando minimizar situagoes d

buscando o fortalecimento dos vinculos fa

er4 concedido na forma de pectnia ou bens de consumo,

definidos de acordo com o grau de
| das familias e individuos,

Paragrafo unico - O beneficio s
em carater temporario, sendo o seu valor e duragao
complexidade da situagdo de vulnerabilidade e risco pessoa

identificados nos processo de atendimento dos servigos.

Art. 39 - A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos,

perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| — Riscos: ameaga de Séri
Il — Perdas: privagdo de ben

Danos: agravos sociais e ofensa.
as e danos podem decorrer de: |l -

os padecimentos;
s e de seguranga material; " -

Paragrafo unico. Os riscos, perd
Auséncia de documentagéo;

Il — Necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servicos e
beneficios socioassisténciais;

Il — Necessidade de passagem para outra unidade da Federagdo, com vistas a garantir a
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convivéncia familiar e comunitaria;

IV - Ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploragéo sexual no &mbito familiar ou
ofensa a integridade fisica do individuo;

VI - Perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;
VIl - Processo de reintegragao familiar e comunitaria de pessoas idosas, com deficiéncia
ou em situag&o de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situagdo de violéncia e familias
que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VIIl = Auséncia ou limitagio de autonomia, de capacidade, de condigdes ou de meios

proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros;

Art. 40 - Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade publica
constituem-se provisdo suplementar e proviséria de assisténcia social para garantir meios
necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com O objetivo de assegurar a

dignidade e a reconstrugao da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41 - As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por eventos
anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas,
inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos &
comunidade afetada, inclusive a seguranca ou & vida de seus integrantes, e outras
situacdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo unico - O beneficio sera concedido na forma de pecunia ou bens de consumo,
em carater provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de
complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos

afetados.

Art. 42 - Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal disporé sobre 0s

procedimentos e fluxos de oferta na prestagéo dos beneficios eventuais.

§ 1° - Entende-se por procedimentos e fluxos de oferta as agdes do Poder Executivo que
possibilitardo o acesso ao benefico, incluindo o local da prestagdo do beneficio, equipe
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responsavel e articulagdo da presta
transferéncia de renda socioassistencia

¢do do beneficio eventual com programas de
I e demais politicas publicas,

§ 3° - Os beneficigrios de beneficios eventuais deveréo ser inscritos no Cadastro Unico

conforme critérios adotados, para que possam ser incluidos em programas sociais do

Governo Federal ou programas estaduais e municipais que adotem o Cadastro Unico como
base de informacgdes.

Subsegao [l
DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 43 - As despesas decorrentes da execucdo dos beneficios eventuais serdo providas
por meio de dotagdes orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Gnico - As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente
na Lei Orgamentaria Anual do Municipio - LOA.

Secéo Il
DOS SERVIGOS
Art. 44 - Servigos sécio assistenciais sdo atividades continuadas que visem a melhoria de
vida da populagéo e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas, observem os
objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n° 8742, de 1993, e na
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,

Secéo llI
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 45 - Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e

complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar,

incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° - Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,

obedecidos a Lei Eederal n° 8742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS, com

prioridade para a insercdo profissional e social.

Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa com deficiéncia serao

§2°-
ontinuada estabelecido no art. 20

devidamente articulados com o beneficio de prestagéo ¢

da Lei Federal n° 8742, de 1993.

Segéo IV
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA
tamento da pobreza compreendem a instituigdo de

Art. 46 — Os projetos de enfren
buscando subsidiar, financeira €

-social nos grupos populares,
capacidade produtiva e de gestao para

do padrao da qualidade de vida,

investimento econdmico

tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios,

melhoria das condi¢des gerais de subsisténcia, elevagao

a preservagéo do meio-ambiente e sua organizagao social.
Segdo V
DA RELAGAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 47 — S#o entidades e organizagbes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos
que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios
abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e

garantia de direitos.

Art. 48 — i izagd i
4 As entidades e organizacdes de assisténcia social e os servigcos, programas

Esplanada da Estagdo, 433 - C i

' ; — Centro — Miraima — C

'lgtlf,fone, 88036301 167 — E-mail: pmmiraimace@gmail E
PJ/MF n° 10.517.563/0001-05 - CGF n° 06.920 294?31

g



Art. 49 — Constituem critérios para a inscricdo das entidade
S 0

e U organizagbes de
, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais:

| - Executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - Assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam
ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

lll - Garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;

IV — Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do

cumprimento da efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais.

Art. 50 — As entidades ou organizagbes de Assisténcia Social no ato da inscricdo

demonstrargo:
| - Ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;
Il - Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territorio

nacional e na manutengado e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Il - Elaborar plano de agdo anual;

IV - Ter expresso em seu relatério de atividades:
a) Finalidades estatutarias;

b) Objetivos;

c¢) Origem dos recursos;

d) Infraestrutura;
e) Identificagdo de cada servico, programa, projeto e beneficio socioassistenciais
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executado.

Paragrafo unico - i inscrica
g nico - Os pedidos de inscrigdo observaro as seguintes etapas de analise:
| - Andlise documental:

Il - Visita técni 5
isita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;

Il - Elaboragso do parecer da Comissao;

IV - Pauta, discusséo e deliberagdo sobre os processos em reunido plenaria;
V - PublicagZo da deciszo plenaria;

VI - Emissdo do comprovante;

VII - Notificagéo & entidade ou organizagéo de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51 — O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social & previsto e executado
através dos instrumentos de planejamento orgamentdrio municipal, que se desdobram no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentérias e na Lei Orgamentéria Anual.

Paragrafo unico - O orgamento da assisténcia social deverd ser inserido na Lei
Orgamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social serem voltados & operacionalizagéo, prestagéo, aprimoramento e viabilizagdo dos

servigos, programas, projetos e beneficios socioassisténciais.

Art. 52 — Cabera ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsavel pela utilizacéo dos
recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassisténciais, por
meio dos respectivos 6rgaos de controle, independentemente de agdes do orgdo

repassador dos recursos.
Paragrafo tnico — Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes referentes a
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aplicagao dos recurs i
p os oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise €

acompanhamento de sua boa e regular utilizago.

Secao |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 53 — Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, fundo publico de

gestdo orgamentéria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos para

cofinanciar a gestao, servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

FMAS:

Art. 54 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
ssisténcia

| — Recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional € Estadual de A

Social;
Il - Dotagdes orgamentarias do Municipio € recursos adicionais que a Lei estabelecer no

transcorrer de cada exercicio;
Il - Doagdes, auxilios, contribuigoes, subvengdes de organizagoes internacionais €

nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV — Receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, rea
to de arrecadagdo de outras receitas proprias
tagdo de servicos € de outras

ireito a receber por forga

lizadas na forma da lei;

V — As parcelas do produ oriundas de

financiamentos das atividades econémicas, de pres

transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera d

da lei e de convénios no setor.

VI — Produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VIl - Doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIIl - Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° - A dotagé@o orgamentaria prevista para 0 Fundo Municipal de Assisténcia Social sera

automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as receitas

correspondentes.
§ 2° - Os recursos que compdem 0 Fundo, serdo depositados em instituigdes financeiras
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oficiais, em conta especial sobr
ead inacs L
— EMAS. enominagéo — Fundo Municipal de Assisténcia Social

§ 3° - As contas
recebedoras
dos recursos do Cofinanciamento Federal das agoes

socioassistenciais ser3
serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55-0 F :
MAS sera gerido pela Secretaria Municipal gestora da politica de Assisténcia

Social, sob ori 5 AT
orientagdo e fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

P ini
aragrafo Unico. O Oramento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

integrara o orgamento da Secretaria Municipal da politica de Assisténcia Social-

Art. 56 — Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, seréo aplicados

em:

s e servicos de assisténcia social,

| - Financiamento total ou parcial de programas, projeto
Social ou por 6rgao

desenvolvidos pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento

conveniado;

Il — Parcerias entre poder publico € entidad
projetos socioassistencial especificos;

tros insumMos necessarios ao

es ou organizagoes de assisténcia social para a

execucdo de servigos, programas €
nente e de consumo e de ou

Il - Aquisigdo de material perma
desenvolvimento das agdes socioassisténciais;

IV - Construgéo, reforma, ampliagéo, aquisi¢do ou locagao de iméveis para p
servigos de Assisténcia Social;

imento E aperfeicoamento dos instrumentos de gest&o,

restagdo de

V — Desenvolv planejamento,

administragéo e controle das acdes de Assisténcia Social;

VI — Pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no incis
Federal n° 8.742, de 1993;

VII- Pagamento de profissionais que integrarem as equipe
pela organizagao € oferta daquelas agdes, conforme percentual apresentado pelo 6rgéo
| e aprovado pelo Conselho Nacional de

oldoart. 15 da Lei

s de referéncia, responsaveis

gestor federal da politica de assisténcia socia
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Assisténcia Social - CNAS,

Art. 57 - O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia Social,
: S 2
devidamente inscritas ng CMAS, sers efetivado por intermédio do FMAS, de acordo co

W . H A i i ando e
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observ
disposto nesta Lei,

Y -se as disposigoes
Art. 58 - Esta |ei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogando-s
em contrario.

Margo de 2021.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAIMA-CE., aos 23 de

TONIO EDNARDO BRAGA LIMA FILHO
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