. ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE

MIRAIMA

LEI N.° 149/98

DA NOVA REDACAO A LEI N.” 063/93 DE 08 DE
MARCO DE 1993 E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MIRAIMA, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuigdes e prerrogativas legais, etc.

Fago saber que a Camara Municipal de Miraima aprovou € eu sanciono €
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I
DO ORGAO

Art. 1° - Fica reconhecido por Lei a criagdo do Conselho Municipal de Saude
de Miraima, instituido pela Lei n.° 063/93 de 08 de margo de 1993 e da outras providéncias.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saude é um o6rgédo colegiado vinculado a
estrutura organizacional da Secretaria de Saude do municipio, com atuagdo no ambito municipal,
tem carater permanente e deliberativo, é também normativo e fiscalizador das politicas, a¢des e
servigos de saude.

Paragrafo Unico — As de decisdes do CMS serdo homologas pelo chefe do
poder legalmente constituido da esfera municipal, conforme as Lei 8.142/90.

Art. 3° - A Secretaria de Saude do Municipio, o 6rgdo responsavel pelo
gerenciamento do Sistema Unico de Saide, adotara as medidas necessarias para o efetivo
funcionamento do CMS, fornecendo todo apoio administrativo operacional, econdmico-financeiro,
além dos recursos humanos e materiais.

Paragrafo Unico — O Conselho Municipal de Saiude sera assessorado por uma
Secretaria Executiva composta por funcionarios e técnicos ligados as Sistema Unico de Saude.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° - A estrutura basica do CMS compreende:
a) Plenaria;
b) Secretaria Executiva.

Paragrafo Unico — A organizagdo e as normas de funcionamento do CMS
serdo definidas em Regimento proprio aprovado pelo plenario do Conselho.
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CAPiTULq 11|
DA COMPETENCIA

Art. 5° - Ao Conselho Municipal de Satide — CMS compete sem prejuizo das
fungdes do Poder Legislativo.

I - atuar na formagéo e controle da execugdo da politica de saude a nivel municipal, incluindo seus
aspectos econdmicos, financeiros e de geréncia técnica administrativa;

IT — estabelecer diretrizes para elaboragdo do Plano Municipal de Satde, considerando a realidade
epidemiologica do municipio;

IIT — estabelecer critérios gerais de controle e avaliagdo do Sistema Unico de Satde — SUS de
Miraima, com base em parametros de cobertura, cumprimento das metas estabelecidas e outros
mecanismos objetivando o atendimento pleno das necessidades de satude da populagdo;

IV — propor critérios que definam os padrdes da qualidade e resolutividade dos servigos de satde,
verificando o processo de incorporagdo dos avangos cientificos e tecnologicos da saude:

V — propor critérios as programagdes e as execugdes financeiras or¢amentarias, bem como a
movimentagdo e destinagdo de recursos;

VI — apreciar e acompanhar a proposta orgamentaria financeira da Secretaria de Saude do
municipio e Fundo Municipal de Satde, além de fiscalizar sua aplicagdo;

VII — estabelecer diretrizes e critérios quando a localizagdo e ao tipo de unidade prestadora de
servigo de satide, publica, filantropica e privada, no 4mbito do Sistema Unico de Saude-SUS;

VIII - estabelecer critérios para elaboragdo de convénios, acordos e termos aditivos que se refiram
ao SUS;

IX - requisitar dados e informagdes de carater administrativo e técnico-financeiro, relativo ao SUS,
de orgdos e entidades publicas, privadas e conveniadas com Sistema Unico de Satide;

X — elaborar, alterar e aprovar o Regimento interno do Conselho Municipal de Saude e suas
normas de funcionamento;

XTI — estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar trimestralmente o plano de aplicacdo e prestagdo de
contas, bem como supervisionar e acompanhar a movimentagdo do Fundo Municipal de Saude;

XII — estabelecer critérios para realizagdo de conferéncias de saude, a nivel municipal,

XTI — outras atribui¢des pela Lei de n.° 8.080/90, e n.° 8.142/90, além de outras atribuigdes
definidas e asseguradas em atos complementares que se refiram & operacionalidade e a gestdao do
Sistema Unico de Saude;

Art. 6° - O Conselho Municipal de Saide de Miraima, tem sua
composigdo conforme estabelece a Lei n.° 8.142/90, composto de representantes de Instituigdes

Governamentais, Prestadores de Servico de Satde, Profissionais de Saude e Usuarios, assim
composto:

I - GOVERNO

a) Um (01) Representante da Secretaria Municipal de Saude;

b) Um (01) Representante da Secretaria Municipal de Educacéo;
c) Um (01) Representante da Secretaria Municipal de A¢do Social;

IT-PRESTADOR DE SERVICO
a) Um (01) Representante do Prestador Publico;
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111 - PROFISSIONAIS DE SAUDE

a) Um (01) Representante dos Profissionais de Nivel Superior;

b) Um (01) Representante dos Profissionais de Nivel Médio;

¢) Um (01) Representante dos Trabalhadores de Nivel Elementar;

IV — USUARIOS

a) Um (01) Representante dos Sindicato dos Trabalhares Rurais;

b) Um (01) Representante da Igreja Catdlica;

¢) Um (01) Representante das Areas de Assentamento do Municipio;

d) Um (01) Representante das Associagdes/entidades do Distrito de Brotas e adjacéncias,

e) Um (01) Representante das Associagdes/Entidades das comunidades de Bom Jesus, Mulungu,
Santo Amaro, Cachoeira, Barreiras, Juremal, Combuco, Passagem e adjacéncias;

f) Um (01) Representante das Associagdo/Entidades da Sede do Municipio e adjacéncias;

g) Um (01) Representante das Associagdes/Entidades das comunidades de Caioca, Pogo da Onga,
Geramataia e adjacéncias;

Paragrafo 1° - A composi¢do do CMS ¢ paritaria, sendo o segmento de
usuarios equivalente a 50% (cinqiienta por cento) dos somatérios dos demais segmentos, definidas
em Plenario das Conferéncias Municipais de Saude;

Paragrafo 2° - Os representantes dos Profissionais dos Trabalhadores
aludidos, serdo escolhidos em Assembléia, para os Profissionais de Nivel Superior, Nivel Médio e
Trabalhadores de Nivel Elementar;

Paragrafo 3° - Os Representantes dos usuarios aludidos, serdo
escolhidos em Assembléias de tal fim;

Paragrafo 4° - Os Representantes do Governo e de Prestadores de
Servigo, serdo indicados pelo Poder Executivo;

Paragrafo 5° - Os Conselheiros do CMS serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal mediante indicagdo formados dos respectivos 6rgdos e entidades que representam

Paragrafo 6° - A cada titular corresponde um suplente;

Paragrafo 7° - Qualquer alteragdo ou modificagdo da composi¢do
definida no art. 6°, devera ser proposi¢do de Conferéncia Municipal de Saude convocada para tal
fim, conforme Resolugédo 08/95 — CESAU —CE.

Paragrafo 8° - O Presidente do Conselho Municipal de Saude devera
ser o Secretario de Saide do Municipio.

_CAPITULO IV )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 7° - As fungdes de Conselheiros serdo considerados servigos
publicos relevantes.
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Art. 8° - Cada membro tera direito a um unico voto, a execugdo do
Presidente que tera, além do voto comum e de qualidade.

Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor, na data de sua publicagdo
revogadas a disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAIMA(CE),
Aos 27 dias do més de agosto de 1998.

e (Irogon ‘(’;umu,q
MARIA BRAGA TEIXEIRA

Prefeita Municipal
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